INSPECTIA MUNCII

INSPECTORATUL TERITORIAL DE MUNCA BRASOV

Comunicat de presa

Avand in vedere atributiile specifice ale Inspectiei Muncii stabilite prin lege, precum si
obiectivele urmarite prin Programul Cadru de Actiuni pentru acest an, in perioada 24 -
28.10.2022, Inspectoratul Teritorial de Munca Brasov a desfasurat actiuni de control in cadrul

Campaniei Nationale pentru:

- verificarea respectarii prevederilor Legii nr. 156/2000 cu privire la conditiile de
functionare si procedura de inregistrare a persoanelor juridice care isi desfasoara

activitatea pe teritoriul Romaniei ca agenti de plasare forta de munca in strainatate.

- verificarea respectarii prevederilor legale in domeniul relatiilor de munca de catre agentii

de munca temporara si de catre utizatorii salariatilor temporari.

Motivarea Campaniei vizeaza pe de-o parte, migratia fortei de munca, fenomen prezent in
societatea romaneasca, cetatenii romani apeland la societatile de intermediere, sau la
persoane fizice pentru ocuparea unui loc de munca in strainatate. Nerespectarea prevederilor
legale pentru medierea si plasarea cetatenilor romani in strainatate poate fi un punct de
plecare in constituirea traficului de persoane in scop de munca, urmate de consecinte sociale

si economice negative.

Pe de alta parte, Campania vizeaza activitatea de “leasing de personal” desfasurata de
agentii de munca temporara, prin punerea la dispozitie utilizatorilor romani sau straini, a
lucratorilor in baza contractelor de munca temporare, activitate ce reprezinta un segment

important pe piata muncii din Romania, multe firme apeland la acest serviciu.
Pe parcursul Campaniei, la nivelul judetului Brasov, inspectorii de munca au verificat :

- 17 agenti de plasare forta de munca in strainatate, iar pentru neregulile depistate s- a
aplicat un avertisment scris si s-au dispus 4 masuri in vederea remedierii deficientelor
constate ( neincluderea in contractele de munca si in contractele de mediere a

elementelor obligatorii prevazute de legea speciala, netransmiterea catre ITM a
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Conform prevederilor Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste
prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor),
informatiile referitoare la datele cu caracter personal cuprinse in acest document sunt confidentiale. Acestea sunt destinate exclusiv persoanei/persoanelor mentionate
ca destinatar/destinatari si altor persoane autorizate sa-l primeasca. Daca ati primit acest document in mod eronat, va adresam rugamintea de a returna documentul
primit, expeditorului
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notificarilor cu cel putin 5 zile lucratoatre anterioare plecarii din tara a persoanelor
plasate, netransmiterea lunarara catre ITM a situatiei persoanelor mediate si angajate in
strainatate)

- 11 agentii de munca temporara, iar pentru nereguile constatate o societate a fost
sanctionata cu amenda in cuantum de 10.000 lei deoarece desfasura activitate fara a

detine autorizatia prevazuta de lege.
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